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Pripominky Asociace feditelli gymnazii CR k financovani nepedagogickych

pracovnikd v MS, ZS, SS, Konzervatofich a VOS

Rada ARG CR na svém jednani dne 13. 9. 2016 po projednani v krajskych sekcich konstatovala, Ze
navrhovany model nevyfesSi soucasny stav, zejména nedostateény pocet nepedagogickych
pracovniku na Skolach, protoZe:

Je nezbytné nutné zasadné zvysit pocet nepedagogickych pracovnikl na skolach a jejich
pozice vydefinovat co nejobecnéji — viz pfipominky ARG z 26. 4. 2016.

Od nového modelu jsme oéekavali zlepSeni soucasné situace, kdy ve sSkolach je
nedostate¢ny pocet nepedagogického personalu, navic Spatné finanéné ohodnoceného.
Navrhované financni prostiredky nepokryvaji souc¢asné realné vynakladané finanéni
prostredky na platy nepedagogickych pracovniku v jednotlivych Skolach.

Jiz nékolik desitek let neni zohlednéna ta skute¢nost, ze na Skolach jsou zapotiebi nové
dalSi ¢innosti, a tim i pozice — napf. knihovnik, asistent-laborant, psycholog, ostraha
objektu atd. Tyto €innosti je nutné zajistit, nemohou vSak byt vykonavany na ukor
stavajicich pracovnika.

Kazda Skola, kazda Skolni budova je jedinecna, nelze nanormovat pocet
nepedagogickych pracovnikl tak, aby vyhovoval kazdé Skole. Takto navrzeny model
nepovazujeme za funkéni.

Konkrétni pfipominky:

U vétSiny Skol vychazi podle navrhovaného modelu pocdet nepedagogickych pracovnikl
viceméné stejny, avSak se snizenymi finan¢nimi prostfedky!

Navrhovany model nepocita s nadtarifnimi slozkami platu.

Nelze nanormovat poCet uklizeek podle poétu tfid, které maji rizné vyuZiti i ¢lenéni (chodby,
laboratofe, kabinety/sborovny, socialni zafizeni, télocviény, vstupni prostor), rizné povrchy
(dlazba, drevo, PVC) a vyuzivaji se rlizné technologické postupy (ruéni, strojové).

Skolnik obvykle vykonava i udrzbarské prace, je tedy zafazen minimainé do Grovné 3.

PFi kumulaci pracovnich ¢innosti u jednoho pracovnika neni zohlednéno, Ze podle zakoniku préace
Zcela nedostatecny je zamysleny poCet pracovniki ekonomického Useku (Urover 4. a 5.). Jiz
nyni jsou pfetizeni, jedna osoba mnohde vykonédva funkci hospodarky, pokladni, sprévce
zafizeni, sekretarky.

S odvolanim na Strategii digitalniho vzdélavani 2020 poZadujeme zafadit do modelu i funkce
spravce sité a IT, mame obavu, Ze po dokonceni financovani téchto funkci z prostfedkd EU jiz
bude obtizné tyto funkce udrzet a zafadit mezi nepedagogické pracovniky.

Naplnénost Skol (= poget Zaku) neovlivni velikost Skoly, kterou je tfeba spravovat a uklizet.

V Praze dne 24. 9. 2016 PhDr. Renata Schejbalova

pfedsedkyné ARG CR



